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事務局行動報告 

12 月 19 日 第 5 回理事会 

01 月 05 日 北日本学会についてコンベンション協会へ池上事務局次長打合せ 

01 月 09～10 日 検査説明相談ができる臨床検査技師育成講習会開催 

01 月 10 日 先駆的チーム医療実践講習会へ寺島理事参加 

01 月 21 日 関連団体へ新年挨拶回り 

01 月 23 日 日臨技臨時総会へ坂西副会長出席 

01 月 23 日 １月常任理事会 

 

日･北日本･新臨技連絡 

・日臨技より平成２８年度会費徴収に際し、金額の確認と確定作業の依頼があり、確認処理を済ませたことが報告

された。 

・平成 27年度「生涯教育推進研修会助成金」の送金について通知があったことが報告された。 

 

その他の団体 

・新潟県より「小島三郎記念技術賞」及び「福見秀雄賞」の推薦について依頼があったことが報告された。 

・新潟県より「新潟県輸血フォーラム 2016」の共催について依頼があり、承諾したことが報告された。 

・新潟県医師会より「日本の医療を守るための決議」について報告があり、本会においても、趣旨に賛同すると回

答することが報告された。 

・健康寿命延命にかかる多職種協働推進委員会の会議議事録について、供覧された。 

・平成 27年度「検査説明・相談ができる検査技師育成講習会」について報告があった。次年度は 

 夏休み中に実施し、参加者の拡大を目指すことが報告された。 

・各種研修会について、会員へ案内が発送されることが報告された。 

・新潟県より、臨床検査精度管理調査結果報告書の施設一覧のページを削除し、ホームページへ移行していただき

たいとの提案あった。本会のホームページに上げることについて、技術的には可能。1/27 に開催される精度管理

協議会において、医師会の意向を確認したうえで決定することが確認された。 

その他 

・寺島理事より先駆的チーム医療実践講習会「国家プロジェクトとしての認知症領域への対応」の参加報告があっ 

た。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

求人情報 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

医療法人 恵生会 南浜病院 

 新潟市北区島見町 

【募集内容】臨時職員 

【業務内容】 

検体検査（主に生化学・血液・免疫・一般

検査）、生理検査（心電図・脳波検査） 

【勤務期間】期間限定 

 Ｈ28 年 2 月～Ｈ29 年 4 月 

【勤務時間】 

8：50～17：00（相談可） 

【休日】 

土・日・祝祭日・夏季 

および年末年始休暇あり 

【待遇】 

時給 1,100 

交通費：上限 24,500 円 

【必要書類】履歴書 

【選考方法】面接 

【担当】 

総務課 相馬祐一 TEL: 025-255-2121 

第5回北日本支部学会 
 

平成 28年度日臨技北日支部医学検査学会第5回が新潟県で開催されます。テーマは『次

世代医療の扉を開くＴｏＫｉ～臨床検査イノベーション』です。間もなく演題募集が始まり

ます。多くの皆様からの演題をお待ちしています。 

会期：平成28年 10月 1・２日 

会場：朱鷺メッセ 

 

たけだ内科クリニック 

 五泉市村松 

【募集内容】正規職員・パート 

【業務内容】 

内科、小児科診療所における検査・健診業

務（心電図・脈波・呼吸機能・超音波）、採

血、検尿、その他付随業務 

【勤務期間】 

 通年 

【勤務時間】 

8：00～18：00 または 8：30～18：30 

第 2・4 火曜日は 

8：00～12：30 または 8：30～13：00 

パート：8：00～12：00 

【休日】 

日・祝祭日・第 2.4 土曜日、夏季および 

年末年始休暇あり 

【待遇】 

月額：210,000～230,000 

交通費：上限 10,000 円 

皆勤手当 5000 円 食事手当 5000～7000 円 

賞与：年 2 回 

パート：1,100～1,200/時給 

【必要書類】履歴書 

【選考方法】面接 

【担当】 

理事長 武田康男 TEL: 0250-58-2113 

tel:0259-23-5111
tel:0259-23-5111

